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(สำเนา) 

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

สมัยประชุมสภา สมัยสามัญ  สมัยที่ 4 ประจำปี 25๖7 

ครัง้ที่ 1 

วันที่  18  เดอืน ธันวาคม พ.ศ. 25๖7 

ณ  หอ้งประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

ผู้มาประชุม 

ลำดับ

ที่ 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายนิคม โคมขุนทด ประธานสภาฯ  นิคม               โคมขุนทด  

2 นายเสน่ห์ อ่องสันเทียะ รองประธานสภาฯ เสน่ห์ อ่องสันเทียะ  

3 นายสำราญ พินิจ เลขานุการสภาฯ สำราญ พินิจ  

4 นายมงคล                           เชงขุนทด ส.อบต.หมู่ที่ 2 มงคล              เชงขุนทด  

5 นายประวิทย์               สระขุนทด ส.อบต.หมู่ที่ 3 ประวิทย ์ สระขุนทด  

6 นายประจวบ ดษิฐการ ส.อบต.หมู่ที่ 4 ประจวบ ดษิฐการ  

7 นายพยงค์ เดมขุนทด ส.อบต.หมู่ที่ 5 พยงค์ เดมขุนทด  

8 นายชลอ ดขีุนทด ส.อบต.หมู่ที่ 6 ชลอ ดขีุนทด  

ผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับ

ที่ 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายสุทนิ โสงขุนทด นายก อบต. สุทนิ โสงขุนทด  

2 นายบุญมี     เทียงจันทึก รองนายก อบต. บุญมี  เทียงจันทึก  

3 นายชุม ธงสันเทียะ รองนายก อบต. ชุม ธงสันเทียะ  

4 นายสุนทร กองสูงเนิน เลขานุการฯนายก อบต. สุนทร  กองสูงเนิน  

5 นางสาววนิดา ถีสูงเนิน รองปลัด อบต. วนดิา ถีสูงเนิน  

6 นางฉันทนา พระเดชพงษ์ ผู้อำนวยการกองคลัง ฉันทนา พระเดชพงษ์  

7 นางกนกลักษณ์ แดดขุนทด หัวหน้าสำนักปลัด กนกลักษณ์ แดดขุนทด  

8 สบิเอกประดษิฐ       สารจันทร์ นักวิเคราะห์ฯ ประดิษฐ สารจันทร์  

9 นางสาววัชราภรณ์ เชือ้ขุนทด นักจัดการงานทั่วไป วัชราภรณ์        เชือ้ขุนทด  

10 นางสาวปรินดา          ดกิขุนทด นักทรัพยากรบุคคลฯ ปรนิดา    ดกิขุนทด  

11 นางสาวอัญชลนิทร์ ปัญจะศรี นักวิชาการพัสดุ อัญชลนิทร์ ปัญจะศรี  

12 นางสาวจันทร์จิรา ปราณีตพลกรัง นักวิชาเงินและบัญชี จันทร์จริา ปราณีตพลกรัง  

13 นางสุดารัตน์ พ่ึงสูงเนิน นักวิชาการจัดเก็บฯ สุดารัตน์ พ่ึงสูงเนิน  

14 นางสาวอุษา นนท์ขุนทด เจ้าพนักงานธุรการ อุษา นนท์ขุนทด  

15 นางสาวอัญชลี ดุนขุนทด นักพัฒนาชุมชน อัญชล ี ดุนขุนทด  
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16 นายดำเนนิ นาคสูงเนิน นักวิชาการศึกษาฯ ดำเนนิ นาคสูงเนิน  

17 นายนัฐวุฒิ อุดรรัตน์ ผอ.กองช่าง นัฐวุฒ ิ อุดรรัตน์  

18 นางประอรรัตน์ ดางขุนทด เจ้าพนักงานการเงิน ประอรรัตน์ ดางขุนทด  

19 นางสาวสายน้ำผึง้ จีราพิพัฒน์ พนักงานจ้างภารกิจ สายน้ำผึง้ จีราพิพัฒน์  

20 นางสาวกัญญา ขอพันกลาง พนักงานจ้างภารกิจ กัญญา ขอพันกลาง  

๒๑ นายเมธี ดกิขุนทด พนักงานจ้างภารกิจ เมธี ดกิขุนทด  

22 นางนุชลย์ี                                   นุขุนทด ครู คศ.1 นุชลย์ี                    นุขุนทด  

23 นางสาวขวัญใจ รัตนาพันธ์ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ขวัญใจ รัตนาพันธ์  

24 นางสาวพะเยาว์ เดงิขุนทด ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก พะเยาว์ เดงิขุนทด  

25 นางสมสอน ยศสันเทียะ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก สมสอน ยศสันเทียะ  

26 นางสาวพัชราภรณ์ ดขีุนทด พนักงานจ้าง พัชราภรณ์ ดขีุนทด  

27 นางสาวเกษมณี เจริญ พนักงานจ้าง เกษมณี เจริญ  

28 นางสาวมาลิสา เสยีมขุนทด พนักงานจ้าง มาลสิา เสยีมขุนทด  

29 นายสมพิต ความดี พนักงานจ้าง สมพิต ความด ี  

30 นางสาวศศิมา ฤทธิเดช พนักงานจ้าง ศศิมา ฤทธิเดช  

 

เริ่มประชุม  ๐๙.00 น. 

นายสำราญ  พินิจ      บัดน้ี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก   มาประชุมพร้อมแลว้ 

(เลขานุการสภาฯอบต.ด่านนอก)  จำนวน 7  คน ขาดประชุม – คน ถอืว่าครบองค์ประชุม  ขอเชิญท่านประธานสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก นายนิคม  โคมขุนทด ได้นำกล่าวบูชาพระ

รัตนตรัยและกล่าวเปิดประชุมตามระเบียบวาระต่อไป ขอเรียนเชิญครับ 

นายนิคม  โคมขุนทด  เมื่อที่ประชุมพร้อมแลว้ผมขอเปิดการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่าน 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) นอ ก  สมั ยสามั ญ  สมั ยที่  4  ค ร้ังที่  1  ป ระจำปี  25๖ 7  ตามระ เบี ยบ

กระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยขอ้บังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 

  ประกาศสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก เร่ือง เรียกประชุมสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  สมัยสามัญ สมัยที่ 4 ประจำปี  2567  

ตามมตทิี่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  สมัยประชุม

สามัญ  สมัยที่ 1 ประจำปี 2567 ครัง้ที่ 2 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 ได้

กำหนดสมัยประชุมสามัญประจำปี พ.ศ. 2567 น้ัน  

อาศัยอำนาจตามของระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยข้อบังคับการ

ประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 ข้อ 11 (3) และ 21 วรรคสอง  ให้สภาท้องถิ่น

กำหนดสมัยประชุมสภาให้เป็นไปตามที่กฎหมายว่าด้วยองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น กำหนดสมัยประชุมสภาแล้วทำเป็นประกาศ สภาองค์การบริหารส่วน

ตำบลด่านนอก ได้กำหนดสมัยประชุมสภาฯ สมัยสามัญ จำนวน 4 สมัย และ

กำหนดสมัยประชุมสามัญสมัยแรกของปีถัดไป ดังนี้ 
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๑. สมัยประชุมสามัญ 

     สมัยที่ 1   วันที่ 1 - 15  กุมภาพันธ์  2567     มีกำหนด  15   วัน 

    สมัยที่ 2   วันที่  1 - 15   เมษายน   2567     มีกำหนด  15   วัน 

    สมัยที่ 3   วันที่  8 – 22  สงิหาคม   2567      มีกำหนด 15   วัน 

    สมัยที่ 4   วันที่ 16 – 30  ธันวาคม  2567      มีกำหนด  15  วัน  

    ๒. สมัยประชุมสามัญสมัยแรกของปีถัดไป 

สมัยที่ 1 วันที่ 1 – 15  กุมภาพันธ์ 2568 มีกำหนด 15 วัน 

ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นายนิคม  โคมขุนทด   1. จ่าเอกกติติพัชฌ์  นวลจันทร์  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก)  สังกัดสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ย้ายไปดำรงตำแหน่งเจ้า

พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย องค์การบริหารส่วนตำบลหนองสรวง 

อำเภอขามทะเลสอ จังหวัดนครราชสมีา เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567  

 2. นางสาวปรินดา  ดิกขุนทด นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ ฝ่ายบริหารงาน

ทั่วไป  สังกัดกองการเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา ย้ายมา

ดำรงตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สังกัดสำนักปลัด องค์การบริหาร

ส่วนตำบลด่านนอก อำเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสมีา เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 

2567  

 3. นางสาวสุภาพร  ดีขุนทด มาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา สาขารัฐ

ประศาสนศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ฝึกประสบการณ์ที่กอง

การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

 4. นางสาวชลิตตา  โพธิ์สูงเนิน มาจากมาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก 

สาขาวิชาประวัติศาสตร์ ฝึกประสบการณ์ที่กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบล

ด่านนอก 

 5. ขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมงานสบืสานตำนานด่าน

ขุนทด ในช่วงระหว่างวันที่ 12 – 13 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านมา 

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

1.1 รับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครัง้ที่ 2 ประจำปี พ.ศ.

๒๕๖7  เมื่อวันที่ 22 สงิหาคม 25๖7 

นายนิคม  โคมขุนทด  มีสมาชกิท่านใดจะแก้ไขรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครัง้ที่ 2  

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖7 เมื่อวันที่ 22 สงิหาคม  25๖7 หรือไม่ครับ ขอเชิญครับ 

ที่ประชุมสภาฯ  - ไม่ม ี- 

นายนิคม  โคมขุนทด  ถ้าไม่มีสมาชกิท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชุม ผมขอมติที่ประชุมครับ  

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก)  
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มติที่ประชุมสภาฯ  รับรองรายงานการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครัง้ที่ 2 ประจำปี พ.ศ.  

๒๕๖7  เมื่อวันที่  22 สงิหาคม ๒๕๖7 

รับรอง   6        เสยีง 

ไม่รับรอง 0 เสยีง 

งดออกเสียง ๑ เสยีง (ประธานสภาฯ) 

ระเบียบวาระที่ 3  กระทู้ถาม 

  - ไม่ม ี- 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นต้ังขึ้นพจิารณาเสร็จแล้ว 

  - ไม่ม ี- 

นายนิคม  โคมขุนทด ก่อนที่จะเข่าสู่ระเบียบวาระ ต่อไป ขณะนี้เวลา  ๑๐.๓๐ น. ผมขอพักการ 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) ประชุมเป็นเวลา ๓๐ นาที ต้ังแต่เวลา  ๑๐.๓๐ –  ๑๑.๐๐ น. ก่อนจะประชุม

พิจารณาในวาระต่อไป และขอให้เข้าห้องประชุมอีกคร้ังเวลา ๑๑.๐๐ น. 

   

------------------ พักเวลา ๑๐.๓๐ – ๑๑.๐๐ น.-------------------- 

 

นายนิคม  โคมขุนทด ขณะนี้เวลา  ๑๑.๐๐ น. ขอเชิญท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่าน 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) นอกทุกท่านเข้าห้องประชุมเพ่ือพิจารณาในวาระที่ 5 ต่อไป  

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องที่เสนอใหม่ 

5.1  ญัตติเสนอเพื่อทราบแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570 

เพิ่มเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ. 2567 

นายนิคม   โคมขุนทด  ญัตติเสนอเพื่อทราบแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 -  2570) 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก)    เพ่ิมเติม คร้ังที่ 3 พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก อำเภอด่านขุน 

ทด  จังหวัดนครราชสีมา  ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ช้ีแจง

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 -  2570) เพ่ิมเติม คร้ังที่ 3 พ.ศ. 2567 ครับ 

นายสุทนิ  โสงขุนทด  เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาฯผู้ทรงเกียรติ และผู้ที่เข้าร่วมประชุมทุก 

(นายก อบต.ด่านนอก)  ท่าน ตามที่องค์การบรหิารส่วนตำบลด่านนอกได้มีญัตติเสนอเพ่ือทราบแผนพัฒ- 

นาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม คร้ังที่ 3 พ.ศ. 2567 รายละเอียดขอ

มอบหมายให้ สิบเอกประดิษฐ  สารจันทร์ ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและ

แผนปฏิบัตกิาร ได้ช้ีแจงรายละเอียด  ขอเชิญครับ 

สบิเอกประดษิฐ  สารจันทร์ เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชิกสภาฯ ผู้ทรงเกียรติ และผู้ที่เข้าร่วมประชุมทุก  

(นักวิเคราะห์นโยบายฯ) ท่าน ผมสิบเอกประดษิฐ  สารจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ขอ 

ขอช้ีแจงเกี่ยวกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม คร้ังที่ 3 

พ.ศ. 2567 รายละเอียดตามเอกสารที่ได้แจกคณะผู้บริหารและสมาชิกทุกท่าน

ไปแลว้นัน้ 

 



 5 

 

นายนิคม  โคมขุนทด          ตามที่สิบเอกประดิษฐ  สารจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  ได้ 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) ช้ีแจงรายละเอียดเกี่ยวกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเตมิ  

คร้ังที่ 3 พ.ศ. 2567 ให้สมาชิกสภาฯ ทุกท่านทราบไปแล้วน้ัน  มีสมาชิกสภาฯ 

ท่านใด มีขอ้สงสัยหรือซักถามหรือไม่ครับ 

ที่ประชุม -ไม่ม-ี 

นายนิคม  โคมขุนทด   ถ้าไม่มี  ผมขอมติที่ประชุมสภาฯ เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 –  

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) 2570) เพ่ิมเตมิ ครัง้ที่3 พ.ศ. 2567 ครับ 

มติที่ประชุมสภาฯ  เห็นชอบ 6      เสยีง 

ไม่เห็นชอบ 0 เสยีง 

งดออกเสียง ๑ เสยีง (ประธานสภาฯ) 

นายนิคม  โคมขุนทด   เป็นอันว่า มติที่ประชุมสภาฯ เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) เพ่ิมเตมิ ครัง้ที่ 3 พ.ศ. 2567 ครับ ขณะนี้เวลา ๑๒.๐๐ น. ผมขอพักรับประทาน

อาหาร เป็นเวลา ๑ ช่ัวโมง  ต้ังแต่เวลา ๑๒.๐๐ –  ๑๓.๐๐ น. ก่อนจะประชุม

พิจารณาในวาระต่อไป และขอให้เข้าห้องประชุมอีกคร้ังเวลา ๑๓.๐๐ น. 

 

  ------------------- พักเวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.-------------------- 

 

นายนิคม  โคมขุนทด ขณะนี้เวลา  ๑๓.๐๐ น. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกท่านเข้าน่ังในที่ 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) ประชุมครบองค์ประชุมแลว้ ผมขอดำเนนิการต่อไป 

5.2 ญัตติเสนอเพื่อทราบรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม     

นโยบายของนายกองค์การ บรหิารส่วนตำบลด่านนอก รอบประจำปี

งบประมาณ 2567 

นายนิคม  โคมขุนทด  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537  

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก) และแก้ไขเพิ่มเติมถงึ  (ฉบับที่ 7)  พ.ศ. 2562 ส่วนที่ 2 นายกองค์การบริหาร 

ส่วนตำบลมาตรา 58/5 วรรคห้า ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำ 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี  ขอเชิญท่านนายก ไดร้ายงานผลการปฏิบัติงานนายก

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ประจำปี พ.ศ. 2567 ขอเชิญครับ 

นายสุทนิ  โสงขุนทด  เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านสมาชกิสภาฯ ผู้ทรงเกียรติ และผู้ที่เข้าร่วมประชุมทุก 

(นายก อบต.ด่านนอก)  ท่าน ตามที่กระผมนายสุทนิ  โสงขุนทด ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ด่านนอก ตามที่กระผมได้แถลงนโยบายในการประชุมสภาสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลด่านนอก  สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2565 ครัง้ที่ 1 เมื่อวัน

อังคารที่  11 มกราคม พ.ศ. 2565 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ได้

แถลงนโยบายการบรหิารงานไว้ดังนี้ 
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กระผมนายสุทิน  โสงขุนทด นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก พร้อมดว้ย

คณะผู้บรหิารท้องถิ่น ซึ่งประกอบดว้ย 

1. นายชุม  ธงสันเทียะ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  

2. นายบุญมี  เทียงจันทึก รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

3. นายสุนทร  กองสูงเนิน เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

ซึ่งได้รับการไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล

ด่านนอก  ในการเลอืกต้ังเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  ขออนุญาตต่อ 

ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอกที่เคารพ ขอแถลงนโยบายใน

การพัฒนาตำบลด่านนอก เป็นเอกสารแจก ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ตำบลด่านนอกทุกคนที่มาประชุมดว้ยแลว้ เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภา 

ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) 

พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 กำหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้า

รับหน้าที่  ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี ้ภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันที่

ประกาศผลการเลอืกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

 เพ่ือให้การบรหิารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ดำเนินไปดว้ยความ

เป็นธรรม โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และตอบสนองความตอ้งการของประชา 

ชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   ภายใต้กระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วมของทุก

ภาคส่วนโดยยึดหลักประชาชนเป็นศูนย์กลาง  ของการพัฒนาเพ่ือให้การพัฒนา

เป็นไปอย่างถูกต้องและย่ังยืน ดังนี้  

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของ “นายกองค์การบริหาร

ส่วนตำบลด่านนอก” ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. 2567 

เรียน  ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก รอง

ประธานสภาองค์การบริหารส่วน ตำบลด่านนอก ที่เคารพ และท่านสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  

    ตามประกาศคณะกรรมการเลือกต้ัง ที่ ลต (นม) 0002/2564 เร่ือง การ

ประกาศผลการเลือกต้ัง นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบล ลงวันที่  27  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 ได้ประกาศให้

กระผมได้รับเลอืกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก น้ัน  

    กระผมไดแ้ถลงนโยบายการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบล ต่อสภาองค์การ

บริหารส่วนตำบล  เมื่อวันที่ 11 เดือน มกราคม  พ.ศ. 2565 โดยยึดมั่นในการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุขและได้

มุ่งมั่นที่จะพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนโดย

ส่วนรวม บรหิารด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ภายใต้กระบวนการ 
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การทำงานร่วมกัน ทั้งนีเ้พ่ือประโยชน์สุขและตรงตามความต้องการของพ่ีน้อง 

ประชาชน  ในด้านต่าง ๆ รวมทั้งสิ้น  6  ด้าน โดยพยายามที่จะพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนตำบลด่านนอกไปสู่ “ การเป็นท้องถิ่นที่มีโครงสร้างพื้นฐานในเขต

องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอกรวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาอาชีพต่างๆ ให้

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  ได้พ่ึงพาตนเองโดยน้อมนำ 

พระราชดำรัสพระบาทสมเด็จพะเจ้าอยู่หัว  รัชกาลที่  9 “เศรษฐกิจ พอเพียง” นำ 

มาประยุกต์ใช้กับการดำรงชีวิตประจำวันของประชาชน” โดยขณะน้ีก็สิ้น

ปีงบประมาณและการดำเนินการตามนโยบายภายใต้งบประมาณที่จำกัด ข้าพเจ้า

ในนามตัวแทนผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ได้จัดทำโครงการ

พัฒนาในการพัฒนาตำบลด่านนอก  ทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษา 

ศาสนาและ วัฒนธรรม  การเมืองการบริหาร และด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นไป

ตามที่ได้ต้ังงบประมาณรายจ่ายไว้และตามความ ต้องการของหมู่บ้านที่เสนอไว้ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีและดำเนินงานตามนโยบายของรัฐ ตามสัดส่วน 

งบประมาณที่สามารถดำเนินการได้      

เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นไปตามความใน

มาตรา  58/5  วรรค 5 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน

ตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  ซึ่งกำหนดให้

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นประจำทุกปี  

กระผม  นายสุทิน  โสงขุนทด  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  

จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลด่านนอก  ในการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 1  ประจำปี  2565  

คร้ังที่  1/2565 พร้อมทั้งจะได้ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบ  ตาม

รายละเอียด ดังต่อไปน้ี 

นโยบายของนายกองค์การบรหิารส่วนตำบลด่านนอก ที่ได้แถลงต่อ

สภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ประกอบด้วย  6 ด้าน  ดังต่อไปน้ี  

1. นโยบายดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน  

2. นโยบายดา้นเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  

3. นโยบายดา้นการพัฒนาสังคม 

4. นโยบายดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  

5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น  

6. นโยบายดา้นการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
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โดยสรุปสาระสำคัญของนโยบายที่กล่าวมาเบื้องต้น  ดังนี ้ 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มุ่งพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ความสะดวกสบายในการใช้ชีวิตประจำวัน และการ

คมนาคมสัญจร โดยมีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปน้ี   

1.1 ดำเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม  คอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายหลัก 

ถนนสายรอง  เพ่ืออำนวยความสะดวกในการคมนาคมขนส่ง ในทุกฤดูกาลและ

เพียงพอทุกหมู่บ้านในตำบลด่านนอก  

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุน ให้มีถนนลาดยาง คอนกรีตเสริมเหล็ก ระหว่างตำบล

โดยการ ประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 

1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีน้ำสะอาด เพ่ืออุปโภคบริโภค ปรับปรุง และพัฒนา

แหล่งน้ำตาม ธรรมชาติ โดยการขุดสระ ขุดลอกลำห้วย ลำคลอง บ่อน้ำตื้น 

เพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ มีน้ำใช้เพื่อ การเกษตรอย่างเพียงพอ  

1.4 ส่งเสริม สนับสนุน สร้างคูระบายน้ำท่อระบายน้ำเพ่ือแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง ใน

ทุกหมู่บ้าน 

๑.๕ ส่งเสริมสนับสนุน ขยายเขตไฟฟ้าให้ประชาชนได้มีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน  

1.๖ ส่งเสริมสนับสนุน จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ ซึ่งส่องแสงสว่างตามถนน ชุมชน  

สวนสาธารณะและลานกีฬาอย่างทั่วถึง เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยแก่ชีวิตและ

ทรัพย์สนิของประชาชน 

1.๗ พัฒนาบริเวณสระน้ำ ลำห้วย ลำคลอง ให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่ออ

กก าลังกายและ พักผ่อนหย่อนใจอย่างเหมาะสม  

1.๘ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาดา้นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2. นโยบายด้านเศรษฐกจิและส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 

มุ่งส่งเสริมและพัฒนาในดา้นเศรษฐกิจโดยรวมขององค์การบริหารส่วน 

ตำบลด่านนอก โดยยึด หลักเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปมีรายได้

เพ่ิมขึน้ โดยการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพหลักที่ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

อยู่แล้ว และส่งเสริมสนับสนุนอาชีพรองหรืออาชีพเสริมเพ่ือเป็นการสร้าง รายได้

เพ่ิมให้กับประชาชน โดยมีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปน้ี 

2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นที่ใช้วิถชีีวิตนำระบบเศรษฐกิจแบบ

พอเพียงมาใช้  ให้เกิดประโยชน์ในทางปฏิบัตอิย่างแท้จริง 

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชพีต่างๆ  ในตำบล เช่น กลุ่มหมู่บ้าน กลุ่มสตรี

แม่บ้าน กลุ่ม เลี้ยงปลา กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มปลูกผักสวนครัว ฯลฯ เพ่ือเป็นอาชีพ

เสริมให้กับประชาชนในตำบล 
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2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนสินค้าในชุมชนและสินค้าที่ เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ผลิตภัณฑ์ที่สามารถต่อ ยอดสู่ระดับสูงของตลาด  เพ่ือให้มีการสร้างงาน  สร้าง

เงิน สร้างรายได้ในชุมชนให้มีการอยู่ด ีกินด ีมีสุข   

2.๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้  โดยการอบรมการผลิต  พัฒนา

คุณภาพสินค้าและ จัดระบบการผลิตการตลาด  ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือ

แรงงานให้มีคุณภาพตรงตามความต้องการแรงงาน ท้องถิ่น  

๒.๕ สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน กิจกรรมการดำเนินงานของ อสม. เพ่ือ

ขับเคลื่อนการ ทำงานด้านสุขภาพให้กับประชาชน  

2.6 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ โรคระบาดต่างๆ ที่ก่อให้เกิด

ผลกระทบต่อ ความเป็นอยู่กับชีวิตและสุขภาพพลานามัยให้ความรูแ้ก่ประชาชนใน

การป้องกันและเข้าใจในการรักษาสุขภาพ  พลานามัยอย่างทั่วถึง 

3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม  

     มุ่งพัฒนาสภาพสังคมโดยรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ให้มี

ความเข้มแข็งและย่ังยืน ให้ประชาชนมีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 

เพ่ือให้สังคมเป็นสังคมที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม และมุ่งพัฒนา ให้เป็นสังคมที่น่าอยู่ 

มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ ประชาชนมีความสามัคคี และเอือ้เฟ้ือต่อกัน

ตาม ประเพณอีันดงีามของคนไทย โดยมีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปน้ี  

3.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็ก ผู้ด้อยโอกาส 

คนพิการ  และ ผู้สูงอายุ อย่างทั่วถึง สามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุขใน

สังคม   

3.2 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความ

ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สนิ โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากองค์กรต่าง ๆ 

3.3 สนับสนุนการฝึกอบรมให้ความรู้ สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  

(อปพร.) จัดหา วัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัตงิานสมาชกิอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย 

พลเรือนอย่างมปีระสิทธิภาพ 

3.4 ส่งเสริม สนับสนุน และให้การเรียนรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา

ดา้นความปลอดภัย ตลอดจนการบรรเทาสาธารณภัยชุมชน และการปราบปราม

อาชญากรรม จัดต้ังหน่วยกูภ้ัยประจำตำบล 

3.5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬาทุกประเภทเพ่ือพัฒนาด้าน

สุขภาพจัดให้ม ีสถานที่ออกก าลังกาย ลานกีฬากลางของตำบล และอุปกรณ์การ 

กีฬาที่จำเป็นอย่างต่อเน่ือง สนับสนุนให้มีการ แข่งขันกีฬาให้ก้าวหน้าทุกระดับ 

เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านสุขภาพอนามัย และเพ่ือ 

ป้องกันยาเสพติด 
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4. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

    มุ่งพัฒนาและฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

ให้เป็นตำบล ที่ปราศจากปัญหามลพิษ มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมดุล โดยมีแนว

ทางการพัฒนาดังต่อไปน้ี  

4.1 จัดให้มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจ

และออกกำลังกายอย่างเหมาะสม 

4.2 รณรงค์ปลูกจิตสำนึกของเด็กเยาวชนและประชาชนในการป้องกันรักษาและ

หวงแหนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

4.3 จัดหาสถานที่ทิ้งขยะและดำ เนินการสร้างระบบการเก็บขยะและกำจัดขยะ

มูลฝอยอย่างมีประสทิธิภาพ  

4.4 ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการเพ่ิมพื้นที่สีเขียวและจัดหาพันธุ์กล้าไม้ให้

ประชาชนเพ่ิมพ้ืนที่ การปลูกป่าเพ่ิมเตมิในที่สาธารณะ ของชุมชน  

4.5 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาดา้นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

   มุ่งพัฒนาด้านการศึกษาในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอกในทุก

ระดับให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาคนให้มีความรู้และมีคุณธรรม พร้อมทั้ง

ส่งเสริมศาสนาและศิลปวัฒนธรรม อันดีงามของ ท้องถิ่น โดยมีแนวทางการ

พัฒนาดังต่อไปน้ี 

5.1 พัฒนาปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 2 แห่ง ขององค์การบริหารส่วน    

ตำบลด่านนอก ให้มีความพร้อม มีคุณภาพ เพ่ือเตรียมความพร้อมของเด็กก่อนวัย

เรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนของโรงเรียนในพื้นที่ขององค์การ

บริหารส่วนตำบล ด่านนอก ตามศักยภาพด้านงบประมาณขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลด่านนอก 

5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของศาสนสถาน สถานที่ประกอบพิธีกรรม

ทางศาสนา  เพ่ือความสงบสุข ร่มเย็นของประชาชนในหมู่บ้านและในชุมชน 

5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม การแสดงพ้ืนบ้าน

ต่าง ๆ เพ่ือเป็น การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของไทย ให้คงอยู่

ต่อไป 

5.5 ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่

เยาวชนและ ประชาชนเพ่ือให้เกิดสังคมแห่งความสงบสุขและสมานฉันท์  ส่งเสริม 

สนับสนุน และพัฒนาในดา้นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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6. นโยบายด้านการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

    มุ่งพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน   ตำบล

ด่านนอก เพ่ือให้สามารถ ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และการ

ให้บริการประชาชนให้ได้รับความสะดวก ทันเหตุการณ์  โดยเน้นการมีส่วนร่วม

ของประชาชนทุกภาคส่วน  โดยมีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปน้ี  

6.1 ลดขั้นตอนการปฏิบัตงิานที่เกี่ยวข้องกับการบรกิารประชาชน โดยให้สามารถ

ให้บรกิาร ประชาชนในเร่ืองต่าง ๆ อย่างรวดเร็ว ทั้งนีจ้ะต้องลดเวลาการ

ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในทุก ๆ เร่ือง ในการ ให้บรกิารประชาชน  โดยให้มีการ

เปรยีบเทียบระยะเวลาที่ลดลงได้อย่างชัดเจน                                                   

6.2 ปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการประชาชน โดยการพัฒนาปรับเปลี่ยน

ทัศนคตขิองพนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ให้มองประชาชนผู้

มาขอรับบริการเป็นเหมือนลูกค้า ที่จะต้อง  ใหบ้รกิาร อย่างรวดเร็ว สะดวก และ

การให้บรกิารที่สุภาพ อ่อนน้อม เพ่ือให้ประชาชนพึงพอใจและให้ความร่วมมือกับ 

องค์การบริหารส่วนตำบลในการปฏิบัตงิาน 

6.3 จัดพัฒนาบุคลากร เจ้าหน้าที่หน่วยงานให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงาน

เพ่ือสนองความตอ้งการของประชาชนได้อย่างมีประสทิธิภาพประสิทธิผล 

 6.4 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม บทบาทหน้าที่ของ

ประชาชนที่มีต่อ การบริหารท้องถิ่นและอำนาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ  

6.5 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนา/ปรับปรุง อาคารสถานที่เพ่ือรองรับการบริการ

ประชาชนให้ได้รับความสะดวก 

6.6 จัดหาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้สำนักงานให้สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็ว และมี

ประสิทธิภาพ 

การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ควรยึดหลักการบรหิารงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล 6 ประการ ดังนี้  

1. หลักนิติธรรม : องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงานภายใต้ 

ระเบียบ กฎหมายที่ กำหนดไว้  และออกข้อบัญญัติซึ่งเป็นที่ยอมรับของประชาชน  

เช่น   

1.1  มีการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตามวิธีการและขั้นตอนที่

ถูกต้องตาม ระเบียบ   

1.2  มีการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายตามวิธีการและขั้นตอนที่ถูกต้อง

ตามระเบียบ 

1.3  มีการจัดซือ้จัดจ้างตามวิธกีารและขั้นตอนที่ถูกต้องตามระเบียบ   

1.4  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำข้อบัญญัติขององค์การ

บรหิารส่วนตำบล เพ่ือให้ประชาชนยอมรับในข้อบัญญัติน้ัน 
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2. หลักคุณธรรม  :  องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและดำเนินงานด้วย

ความเป็นธรรมเสมอภาค และเท่าเทียมกัน  เช่น  

2.1  มีการจัดสรรโครงการและงบประมาณลงหมู่บ้าน ด้วยความเป็นธรรมตาม

เหตุผล และความ จำเป็น  โดยยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญ  ไม่เห็นแก่

ประโยชน์ส่วนตนและ พวก พ้อง 

2.2  มีการบริหารงานด้วยคุณธรรม   ยึดความสงบสุข  และสันติสุขเป็นสำคัญ  

ไม่ใช้อำนาจหรือ อิทธิพลบังคับข่มขู่  

2.3  มีการบริหารงานบุคคล  พิจารณาความดีความชอบของพนักงานส่วน    

ตำบล  โดยยึดหลัก คุณธรรม  

3. หลักความโปร่งใส    :   องค์การบริหารส่วนตำบลต้องบริหารงานและ

ดำเนินงานโดยเปิดเผยข้อมูล ต่าง ๆ  ให้ประชาคมทราบ  เช่น  แผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประกาศ การจัดซื้อ

จัดจ้าง (ประกาศสอบราคา และประกาศประกวดราคา) บัญชีรายรับ – รายจ่าย  

ขององค์การบริหาร ส่วนตำบล เป็นต้น   การเปิดเผยข้อมูลโดยวิธีการต่อไปน้ี   

      3.1 การปิดประกาศ  

       3.2 การประชุมชีแ้จง   

        3.3 การแจกเอกสาร  

3.4 การประกาศข่าวสารต่าง ๆ  ของทางราชการ ตามหอกระจายข่าวประจำ 

หมู่บ้าน  

4. หลักการมีส่วนร่วม  :  องค์การบริหารส่วนตำบลควรบรหิารและดำเนินงาน  

โดยให้ประชาชนเข้า มามีส่วนร่วม  เช่น     

4.1  เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมเสนอปัญหาและความตอ้งการ (หรือ

โครงการ) เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  

        4.2  การจัดต้ังตัวแทนชุมชนร่วมเป็นกรรมการในการจัดซือ้จัดจ้าง   

        4.3  จัดต้ังอาสาสมัครชุมชนเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น   

5. หลักความคุ้มค่า   :  องค์การบริหารส่วนตำบลควรบรหิารและดำเนินงาน

ดว้ยความประหยัด  และคำนึงถึงความคุ้มค่าของเงินหรือทรัพยากรที่ใช้ไป  เช่น  

5.1 มีการต้ังงบประมาณและจัดซือ้จัดจ้างในราคาที่เหมาะสม  ไม่สูงเกินความ

เป็นจริง   

        5.2 มีการให้บรกิารดว้ยความรวดเร็ว 

5.3 จัดเจ้าหน้าที่เพื่ออำนวยความสะดวกทั่วไปให้แก่ประชาชนที่มาขอรับบริการ

จาก  องค์การ บรหิารส่วนตำบล  

5.4  มีการจัดเจ้าหน้าที่เพื่อให้คำปรกึษาแกป่ระชาชนที่มาขอรับบริการสาธารณะ

จากองค์การ บรหิารส่วนตำบล  
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6. หลักความรับผิดชอบ   :  องค์การบริหารส่วนตำบลควรบริหารและ

ดำเนินงาน  โดยยึดเอา ผลประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนเป็นสำคัญ   เช่น  

6.1 มีการจัดรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียโดยตรง  แล้ว

เอาข้อมูลที่ได้จาก การรับฟังมาเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ  เพ่ือให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวม 

6.2  มีการจัดทำเอกสารหรอืจัดเวทีประชาคม 

6.3  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ 

6.4 มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การ

บริหารส่วน ตำบล เช่น  มีการรับฟังความคิดเห็น  หรือข้อติ – ชม  มีตู้รับความ

คิดเห็น  จากประชาชนมีแบบสอบถามความพึง พอใจของประชาชน  

“การปฏิบัติงานตาม อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล   ต้อง

เป็นไปเพ่ือประโยชน์สุข ของประชาชน  โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำ แผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนตำบล  การจัดทำ งบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง  การตรวจสอบ การ

ประเมินผลการ ปฏิบัติงาน  และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้  ให้เป็นไปตาม

กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบั งคับว่าด้ วยการน้ัน  และหลักเกณ ฑ์วิธีการที่

กระทรวงมหาดไทยกำหนด”  เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปน้ี 

1.   เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 

2.  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 

3.  มีประสทิธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 

4.  ไม่มขีั้นตอนการปฏิบัตงิานเกินความจำเป็น 

5.  มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อสถานการณ์ 

 6.  ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและไดรั้บการตอบสนองความ 

      ต้องการ 

7.  มีการประเมินผลการปฏิบัตงิานอย่างสม่ำเสมอ  

 ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอ่ืนๆ 

6.1  สำรวจความเสียหายของไฟฟ้าสาธารณะประโยชน์ประจำตำบล 

ด่านนอก 

นายนิคม  โคมขุนทด  แจ้งให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  ทำการสำรวจไฟฟ้า  

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก)  สาธารณะประโยชน์ประจำแต่ละจุดที่เกิดการชำรุดเสยีหาย  เพ่ือที่จะไดแ้จ้งให้ 

กองช่างองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก  ได้ทำการประเมินราคาความเสยีหาย  

และหาผู้รับจ้างมาทำการซ่อมแซมให้ไฟฟ้าสาธารณะประโยชน์  เพ่ือให้กลับมาใช้

งานไดต้ามปกติ  

 

 



 14 

 

นายนิคม  โคมขุนทด    มีสมาชกิสภาฯ ท่านใด หรือผู้เข้าร่วมประชุมท่านใด จะเสนอแนะเชิญครับ 

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก)  

ที่ประชุมสภาฯ   -ไม่ม-ี 

นายนิคม  โคมขุนทด  ถ้าไม่มี  ผมขอขอบคุณทุกท่านที่มาประชุมพร้อมเพรียงกันในวันนี ้และขอนัด

(ประธานสภาฯอบต.ด่านนอก)  สภาฯสมัยสามัญ สมัยที่ 4 ครัง้ที ่2 ประจำป ี25๖7 ต่อในวันพุธที่ ๒5 ธันวาคม  

พ.ศ. 2567 เวลา  ๐๙.0๐ น.  

ปิดประชุม    เวลา ๑6.15 น.    

 

 

    (ลงช่ือ).............................. ...................ผู้จดรายงานการประชุม 

                                      (นายสำราญ  พินิจ) 

                               เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

 
-  ได้ตรวจสอบบันทึกรายงานการประชุมสภาฯ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 
 

(ลงช่ือ)……… ……………………….….……….. (ลงช่ือ)............................................   (ลงช่ือ).............................................  

           (นายประจวบ  ดษิฐการ)     (นายพ ยงค์   เดม ขุ นท ด )         (น ายป ระวิ ท ย์   สระขุนท ด )                    

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

 

 

- สภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งนี้ในการประชุมสภา   

  องค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก ครั้งต่อไป  

 

              (ลงช่ือ)......... ...................................... 

                     (นายนิคม  โคมขุนทด) 

                                                 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 
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ภาพการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 
สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจำปี 2567 ครั้งท่ี 1 

วันพุธที ่18 ธันวาคม 2567 
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 
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ภาพการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 
สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ประจำปี 2567 ครั้งท่ี 1 

วันพุธที ่18 ธันวาคม 2567 
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านนอก 

 

 
 

 
 

 


