
           

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลด่านนอก 

เรื่อง  การประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ 2564 – 2566) 
………………………………………………… 

   

  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล ขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล จัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี เพ่ือเป็นกรอบก าหนดอัตราต าแหน่งของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับปริมาณงานและภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละแห่ง ประกอบกับเพ่ือเป็นการก าหนดทิศทาง เป้าหมาย และอัตราพนักงานส่วน
ต าบล ในห้วงระยะเวลา 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลด้วย ประกอบกับแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี
งบประมาณ 2561 - 2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลด่านนอก จะสิ้นสุดลงในวันที่ 30 กันยายน 2563 นี้ 
 

  เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และ
องค์การบริหารส่วนต าบลด่านนอก มีแผนอัตราก าลังฉบับใหม่ใช้อย่างต่อเนื่อง จึงอาศัยอ านาจตามความนัยมาตรา 
15 และ 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และมติ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา ในการประชุมครั้งที่ 9/2563 เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 
2563 จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลด่านนอก ดังนี้ 
 

1. ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลด่านนอก เรื่อง แผนอัตราก าลัง  
3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2564 – 2566 

2. ประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  29  กันยายน  พ.ศ.2563 
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                                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลด่านนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


